DGPN-H-017-2023
DECRETO No. 44.190-H

EL PRIMER VICEPRESIDENTE EN EJERCICIO
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE HACIENDA

Con fundamento en las atribuciones que les confieren los articulos 140 incisos 3) y
18) y 146 de la Constitucion Politica; los articulos 25 inciso 1), 27 inciso 1), y 28
inciso 2), acdpite b) de la Ley No. 6227, Ley General de la Administracion Publica
de 2 de mayo de 1978 y sus reformas; la Ley No. 8131, Ley de la Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos de 18 de setiembre de 2001 y
sus reformas; su Reglamento, el Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN de 31
de enero de 2006 y sus reformas; la Ley No. 10.331, Ley de Presupuesto Ordinario
y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econdémico del 2023 de 29 de
noviembre de 2022 y sus reformas; la Ley No. 10.159, Ley Marco de Empleo
Publico de 08 de marzo de 2022 y su Reglamento, el Decreto Ejecutivo No. 43952-
PLAN de 28 de febrero de 2023 y su reforma.

CONSIDERANDO:

1. Que el inciso g) del articulo 5 de la Ley No. 8131, publicada en La Gaceta No.
198 del 16 de octubre de 2001 y sus reformas, establece que el presupuesto
debe ser de conocimiento publico por los medios electrénicos y fisicos
disponibles.

2. Que el inciso b) del articulo 45 de la citada Ley No. 8131 y sus reformas,
autoriza al Poder Ejecutivo a realizar las modificaciones presupuestarias no
contempladas en el inciso a) del mismo articulo, segun la reglamentacion que
se dicte para tal efecto.

3. Que mediante el Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN, publicado en La
Gaceta No. 74 del 18 de abril de 2006 y sus reformas, se establece la normativa
técnica, referente a las modificaciones presupuestarias que el Gobierno de la
Republica y sus dependencias pueden efectuar a través de Decreto Ejecutivo.

4. Que el articulo 61 del Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN citado y sus
reformas, autoriza para que mediante decreto ejecutivo elaborado por el
Ministerio de Hacienda, se realicen traspasos de partidas presupuestarias entre
los gastos autorizados en las leyes de presupuesto ordinario y extraordinario de
la Republica del ejercicio que se tratare, sin modificar el monto total de los
recursos asignados al programa.



5.

6.

Que en el numeral 1 del articulo 7 Normas de Ejecucion de la Ley de
Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio
Econémico del 2023, Ley No. 10.331, publicada en el Alcance Digital No. 267
a La Gaceta No. 235 del 09 de diciembre de 2022 y sus reformas, se establece:

“l. Durante el ejercicio econdmico 2023, los Organos que
conforman el presupuesto nacional no podran destinar los montos
que se produzcan en las subpartidas de las partidas 0, 1, 2 y 6 para
incrementar otras partidas presupuestarias, con excepcion de las
subpartidas  6.01.03  Transferencias corrientes a instituciones
descentralizadas no empresariales (contribuciones estatales), 7.01.03
Transferencias de capital a instituciones descentralizadas no
empresariales (contribuciones estatales, para el caso de los programas
de inversion), 6.03.01 Prestaciones legales, 6.03.99 Otras
prestaciones para el pago de subsidios por incapacidad, 6.06.01
Indemnizaciones 'y  6.06.02 Reintegros o devoluciones. El
acatamiento de lo aqui indicado es responsabilidad de la
administracion activa, por lo que deberd tomar las medidas pertinentes
para su cumplimiento y el Ministerio de Hacienda deber4 incluir, en
el informe de liquidacion del presupuesto, un acapite relativo a esta
norma presupuestaria.”

Que en relacion con los movimientos referidos a las subpartidas dentro de una
misma partida presupuestaria, teniendo en consideracion que lo sefialado en su
oportunidad por la Contraloria General de la Republica en el oficio DC-0007
del 16 de enero del 2019 (N°-485) respecto al numeral 10 de las Normas de
Ejecucion del ejercicio presupuestario 2019, norma similar a la anteriormente
transcrita, no ha sido modificado, se procederda de acuerdo con el criterio alli
externado.

Que la Ley Marco de Empleo Publico, No. 10.159, publicada en el Alcance
No. 50 a La Gaceta No. 46 del 09 de marzo del 2022, entr6 en vigencia a partir
del 10 de marzo 2023.

Que el articulo 35 de la Ley No. 10.159 antes citada, establece:

“ARTICULO 35- Régimen salarial unificado para todo el servicio publico.
Todas las instituciones del sector publico se incluirdn en este régimen salarial
unificado basado en la columna salarial global. Todas las personas servidoras
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10.

publicas serdn remuneradas de acuerdo con esta ley, incluidos los servidores
actuales.

Se publicaré la columna salarial global y los puestos de todas las calificaciones
asignadas a la columna salarial.”

Que el articulo 37 de la referida Ley No. 10.159, establece:

“ARTICULO 37- Salario global de altas jerarquias y otras personas servidoras
publicas. El salario mds alto del sector publico serd el de quien ostente la
Presidencia de la Republica. La Autoridad Presupuestaria establecera, con
fundamento en estudios técnicos, responsabilidades y perfiles de puestos, asi
como en los topes salariales establecidos en la Ley 2166, Ley de Salarios de la
Administracién Publica, de 9 de octubre de 1957, los salarios de las personas
servidoras publicas que se desempeiien en los siguientes cargos publicos:

a) Presidencia de la Republica.

b) Vicepresidencias de la Republica.

c) Ministros y ministras, y presidencias ejecutivas, con excepcion de aquellas
pertenecientes a instituciones con autonomia de gobierno u organizativa.
d)Viceministros y viceministras, gerencias y subgerencias del sector
descentralizado, asi como quien ejerza rango superior jerdrquico en la
Procuraduria General de la Republica.

e) La Procuraduria General Adjunta de la Republica, la Direccion de
Confianza y la Oficialia Mayor.”

Que el Reglamento a la Ley Marco de Empleo Publico, Decreto Ejecutivo No.
43952-PLAN, publicado en el Alcance No. 39 a La Gaceta No. 45 del 10 de
marzo 2023 y su reforma, en el articulo 36, regula la implementacién del nuevo
esquema Salario Global y reglas de transicidn, no obstante, en el Transitorio
III de dicho cuerpo reglamentario, expresamente se sefiala:

“Transitorio III. - Sobre nuevas contrataciones previas a la vigencia de la
columna salarial global. A partir de la entrada en vigor del presente
reglamento y hasta que se emitan las resoluciones o actos, por parte de las
autoridades competentes, que formalicen la nueva columna salarial
global, las contrataciones de personas servidoras de nuevo ingreso, cuyos
nombramientos sean en clases salariales que, previo a la vigencia de la Ley
Marco de Empleo Puablico se encontraran en el esquema de salario
compuesto, se remuneraran con una columna salarial global transitoria,
la cual definira remuneraciones globales sin pluses salariales y sera
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dispuesta por medio de directriz de MIDEPLAN. Una vez que entre en
vigor la nueva columna salarial global, las personas bajo este supuesto deberan
ser trasladadas y remuneradas conforme a esta.

Asimismo, se entenderdn como incorporadas dentro de esta columna salarial
global transitoria, las escalas salariales en esquema de salario tnico o global
de las instituciones que, previo a la entrada en vigor de la Ley Marco de
Empleo Publico, cuenten con este esquema de remuneracion. Por consiguiente,
las instituciones con esquema de remuneraciéon de salario unico o global
podrin seguir realizando sus nombramientos de personal bajo ese esquema
hasta que entre en vigor la nueva escala salarial global.

La columna salarial global transitoria no sera utilizada como referencia para la
aplicacion de salario global a las contrataciones previas a la entrada en vigor
de la Ley Marco de Empleo Publico. Por lo cual, no sera utilizada para la
aplicacion del transitorio XI de esta Ley.

Las instituciones fuera del ambito de rectoria de MIDEPLAN podran aplicar
esta misma medida transitoria de forma andloga, para lo cual, podran definir
sus columnas salariales globales transitorias.” (El destacado no es del original)

11. Que el Ministerio de Planificaciéon Nacional y Politica Econémica, en su

12.

condicién de rector de empleo publico, en la coyuntura de la entrada en
vigencia de la Ley Marco de Empleo Publico y conforme a lo dispuesto por el
Transitorio IIT del Reglamento a dicha Ley, emiti6 la Directriz Ministerial No.
001-2023-PLAN, “Aplicacion de Columna Salarial Global Transitoria” de
fecha 10 de marzo del 2023.

Que para poder atender lo establecido en los considerandos anteriores, las
entidades incluidas en el presente decreto, requieren modificar la relacion de
puestos aprobada por la ley del presupuesto para el ejercicio econdmico del
2023, de manera que el salario asociado al puesto sea actualizado con la escala
salarial global transitoria emitida por el Ministerio de Planificacion Nacional
y Politica Econdmica mediante Directriz Ministerial No. 001-2023- PLAN y
el salario global establecido mediante el Acuerdo No. 13517 tomado por la
Autoridad Presupuestaria en la Sesién Extraordinaria No. 02-2023, asi como
adecuar las subpartidas de gasto afectadas con esa modificacion, para lograr el
equilibrio requerido entre la relacion de puestos y los objetos de gasto a los
que se encuentra asociada.



13. Que los distintos 6rganos del Gobierno de la Republica incluidos en el presente
decreto han solicitado su confeccion, cumpliendo en todos los extremos con lo
dispuesto en la normativa técnica y legal vigente.

14. Que a los efectos de evitar la innecesaria onerosidad que representa el gasto de
la publicacion total de este Decreto de modificacion presupuestaria para la
entidad involucrada, habida cuenta de que las tecnologias de informacion
disponibles en la actualidad permiten su adecuada accesibilidad sin perjuicio
de los principios de transparencia y publicidad; su detalle se publicara en la
pagina electrénica del Ministerio de Hacienda, concretamente en el vinculo de
la Direccion General de Presupuesto Nacional y su version digital original, se
custodiard en los archivos digitales de dicha Direccién General.

Por tanto;
Decretan:

Articulo 1°.— Modificanse los articulos 2°y 6° de la Ley de Presupuesto Ordinario
y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econémico del 2023, Ley No.

10331, publicada en el Alcance Digital No. 267 a La Gaceta No. 235 del 09 de
diciembre de 2022 y sus reformas, de la forma que se indica a continuacién:

MODIFICACION A LOS ARTICULOS 2° Y 6° DE LA LEY No 10.031
DETALLE DE LAS REBAJAS Y AUMENTOS POR TITULO PRESUPUESTARIO

-En colones-

Titulo Presupuestario Monto

TOTAL 1.303.635.857,50
PODER EJECUTIVO 1.145.323.486,50
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 41.412.221,00
MINISTERIO DE RELA CIONES EXTERIORES Y CULTO 8.872.245,00
MINISTERIO DE SEGURIDA D PUBLICA 414.178.777,00
MINISTERIO DE HA CIENDA 46.009.700,00
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 17.033.630,50
MINISTERIO DE SALUD 283.248.707,00
MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD 251.352.798,00
MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ 51.940.875,00
MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR 14.145.859,00
MINISTERIO DE PLANIFICACION NACIONAL Y 2.502.318,00
POLITICA ECONOMICA ) )

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVA CION, TECNOLOGIA Y 14.626.356,00
TELECOMUNICA CIONES

PODER JUDICIAL 158.312.371,00
PODER JUDICIAL 158.312.371,00

Articulo 2°.—La modificacién indicada en el articulo anterior, es por un monto de
mil trescientos tres millones seiscientos treinta y cinco mil ochocientos cincuenta
y siete colones con cincuenta céntimos (¢1.303.635.857,50) y su desglose en los
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niveles de programa, partida y subpartida presupuestaria estard disponible en la
pagina electronica del Ministerio Hacienda en la direccion que se muestra a
continuacion: https://www.hacienda.go.cr/Presupuesto.html.

Articulo 3°.— Rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial.

Dado en la Presidencia de la Republica, a los veintitin dias del mes de julio del afio
dos mil veintitrés.

STEPHAN BRUNNER NEIBIG

Nogui Acosta Jaén
Ministro de Hacienda


https://www.hacienda.go.cr/Presupuesto.html

Articulo 1: Modificanse los articulos 2° y 6° de la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la
Republica para el Ejercicio Econémico del 2023, Ley N° 10.331, publicada en el Alcance N° 267, Tomos I, 11,
IIL, IV y V, a La Gaceta N° 235 del 09 de diciembre de 2022, de la forma que se indica a continuacién:

REBAJAR
CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO

Titulo: 201
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Programa: 021-00

ADMINISTRACION SUPERIOR
Registro Contable: 201-021-00

GO FF CE CF 1IP

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1111 SUELDOS PARA CARGOS FIIOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 1111 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Programa: 021

Programa: 024-00
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
Subprograma: 01
DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL
Registro Contable: 201-024-01
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1141 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 1141 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Subprograma: 01

Total rebajar Programa: 024

MONTO EN ¢

19.291.031,00

17.188.044,00

17.188.044,00
2.102.987,00

2.102.987,00

2.738.544,00

2.344.000,00

2.344.000,00
394.544,00

394.544,00
2.738.544,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.O. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 027-00
INFORMACION Y COMUNICACION

Registro Contable: 201-027-00
0 REMUNERACIONES 13.670.910,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 11.748.425,00
00101 001 1111 1111 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 11.748.425,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 1.922.485,00
00301 001 1111 1111 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 1.922.485,00
Total rebajar Programa: 027 R 13670910,00

Programa:  031-00
COMISION NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS

(CNE)

Registro Contable: 201-031-00
0 REMUNERACIONES 5.711.736,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 4.839.825,00
00101 001 1111 3570 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 4.839.825,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 871.911,00
00301 001 1111 3570 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 871.911,00
Total rebajar Programa: 031 5711736,00
Total rebajar Titulo: 201 41412221,00

Titulo: 204
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
Programa: 079-00

ACTIVIDAD CENTRAL
Registro Contable: 204-079-00
0 REMUNERACIONES 8.872.245,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 7.054.950,00
00101 001 1111 1113 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 7.054.950,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢
003 INCENTIVOS SALARIALES 1.817.295,00
00302 001 1111 1113 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 1.817.295,00
PROFESION
Total rebajar Programa: 079 8872245,00
Total rebajar Titulo: 204 8872245,00
Titulo: 205
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa:  091-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 205-091-00
0 REMUNERACIONES 68.368.567,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 46.485.430,00

00101 001 1111 1360
003 INCENTIVOS SALARIALES

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 46.485.430,00

21.883.137,00

00302 001 1111 1360 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

21.883.137,00

Total rebajar Programa: 091

Programa: 092-00

ACTIVIDADES COMUNES A LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD CIUDADANA, FRONTERIZA,
AEREA, E INVESTIGACION Y REPRESION DEL NARCOTRAFICO

Registro Contable: 205-092-00
0 REMUNERACIONES 5.417.520,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 4.594.080,00
00101 001 1111 1310 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 4.594.080,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 823.440,00
00302 001 1111 1310 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 823.440,00

PROFESION

Total rebajar Programa: 092 5417520,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO

Programa: 093-00
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
205-093-00

G.0. FF. CE. CF. LP.

Registro Contable:

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1310 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

(INCLUYE ¢2.099.565,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO
A LAS PERSONAS JURIDICAS, DE CONFORMIDAD CON
LA LEY No. 9428, PUBLICADA EN ALCANCE DIGITAL
No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017, Y SEGUN
ARTICULOS No. 15 y 25 DEL TiTULO IV DE LA LEY No.
9635 "LEY FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS" DEL 03/12/2018).

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 1310 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

(INCLUYE ¢1.006.980,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO
A LAS PERSONAS JURIDICAS, DE CONFORMIDAD CON
LA LEY No. 9428, PUBLICADA EN ALCANCE DIGITAL
No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017, Y SEGUN
ARTICULOS No. 15y 25 DEL TiTULO IV DE LA LEY No.
9635 "LEY FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS" DEL 03/12/2018).

Total rebajar Programa: 093

Programa: 096-00
SERVICIO DE SEGURIDAD MARITIMA
Registro Contable: 205-096-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1310 SUELDOS PARA CARGOS FIIOS

002 REMUNERACIONES EVENTUALES
00203 001 1111 1310 DISPONIBILIDAD LABORAL

Total rebajar Programa: 096

Total rebajar Titulo: 205

MONTO EN ¢

326.135.370,00

218.712.560,00

218.712.560,00

107.422.810,00

107.422.810,00

14.257.320,00

9.954.000,00

9.954.000,00
4.303.320,00

4.303.320,00

414.178.777,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO
Titulo: 206
MINISTERIO DE HACIENDA
Programa: 132-00

ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 206-132-00

G.0. FF. CE. CF. LP.

0 REMUNERACIONES

MONTO EN ¢

16.243.500,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

9.970.350,00

00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
003 INCENTIVOS SALARIALES

9.970.350,00
6.273.150,00

00301 001 1111 1112 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

00302 001 1111 1112

Total rebajar Programa: 132
Programa: 136-00
ADMINISTRACION DE EGRESOS
Subprograma: 03

SUBSISTEMA DE CONTRATACION PUBLICA
Registro Contable: 206-136-03

0 REMUNERACIONES

3.023.150,00
3.250.000,00

13.152.500,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

8.400.000,00

00101 001 1111 1143 SUELDOS PARA CARGOS F1JOS

003 INCENTIVOS SALARIALES

8.400.000,00

4.752.500,00

00301 001 1111 1143 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

00302 001 1111 1143

Total rebajar Subprograma: 03

Subprograma: 06
RECTORIA DEL SUBSISTEMA DE CREDITO PUBLICO
Registro Contable: 206-136-06
0 REMUNERACIONES

2.252.500,00

2.500.000,00

13.152.500,00

16.613.700,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

11.199.000,00

00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

11.199.000,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢
003 INCENTIVOS SALARIALES 5.414.700,00
00301 001 1111 1112 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 1.584.000,00
00302 001 1111 1112 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 3.830.700,00
PROFESION
Total rebajar Subprograma: 06 16.613.700,00
Total rebajar Programa: 136 29766200,00
Total rebajar Titulo: 206 46009700,00
Titulo: 207
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
Programa: 169-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 207-169-00
0 REMUNERACIONES 8.874.533,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 7.214.500,00
00101 001 1111 2121 SUELDOS PARA CARGOS F1JOS 7.214.500,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 1.660.033,00
00302 001 1111 2121 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 1.660.033,00

PROFESION
Total rebajar Programa:

Programa: 172-00

INSTIT. NAC. DE INNOVACION TECNOLOGICA AGROPECUARIA (INTA)

Registro Contable: 207-172-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 2182 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 2182 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Programa:

172

2.396.226,00

2.051.000,00

2.051.000,00
345.226,00

345.226,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢
Programa: 175-00
SERVICIO DE EXTENCION AGROPECUARIA Y RURAL

Subprograma: 01
DIRECCION NACIONAL DE EXTENSION AGROPECUARIA

Registro Contable: 207-175-01
0 REMUNERACIONES 5.762.871,50
001 REMUNERACIONES BASICAS 4.885.800,00
00101 001 1111 2121 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 4.885.800,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 877.071,50
00301 001 1111 2121 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 877.071,50
Total rebajar Subprograma: 01 5.762.871,50
Total rebajar Programa: 175 5762871,50
Total rebajar Titulo: 207 R 17033630,50
Titulo: 211
MINISTERIO DE SALUD

Programa: 630-00
GESTION INTRAINSTITUCIONAL

Registro Contable: 211-630-00
0 REMUNERACIONES 8.967.545,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 7.310.452,00
00101 001 1111 3250 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 7.310.452,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 1.657.093,00
00301 001 1111 3250 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 457.093,00
00302 001 1111 3250 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 1.200.000,00

PROFESION

Total rebajar Programa: 630 8.967.545,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO

Programa: 631-00
RECTORIA DE LA SALUD

Subprograma: 01

MONTO EN ¢

RECTORIA DE LA PRODUCCION SOCIAL DE LA SALUD

Registro Contable: 211-631-01

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 3250 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 3250 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
00302 001 1111 3250 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

Total rebajar Subprograma:
Total rebajar Programa:

Programa: 632-00

01
631

PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD (CEN CINAI)

Registro Contable: 211-632-00
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS F1JOS

(INCLUYE RECURSOS POR ¢1.203.637,00 PROVENIENTES

DEL FONDO DE ASIGNACIONES FAMILIARES DE LA

LEY N° 8783 DEL 13/10/2009 SEGUN ARTICULO 3 INCISO

A) Y DE LA LEY 8809 SEGUN ARTICULO 3 INCISO B).

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 3230 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

(INCLUYE RECURSOS POR ¢452.294,00 PROVENIENTES
DEL FONDO DE ASIGNACIONES FAMILIARES DE LA

LEY N° 8783 DEL 13/10/2009 SEGUN ARTICULO 3 INCISO

A) Y DE LA LEY 8809 SEGUN ARTICULO 3 INCISO B).

00302 001 1111 3230 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

Total rebajar Programa:

632

101.389.184,00
79.098.394,00
79.098.394,00

22.290.790,00
19.297.807,00

2.992.983,00

101.389.184,00

144.978.702,00

125.917.545,00

125.917.545,00

19.061.157,00

18.133.480,00

927.677,00




CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO

Programa: 636-00

INSTITUTO COSTARRICENSE DE INVESTIGACION Y ENSENANZA EN NUTRICION Y
SALUD

G.0. FF. CE. CF. LP. MONTO EN ¢

Registro Contable: 211-636-00

0 REMUNERACIONES 16.992.211,00

001 REMUNERACIONES BASICAS 14.440.865,00

00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 14.440.865,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 2.551.346,00
00301 001 1111 3230 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 2.551.346,00
Total rebajar Programa: 636 T 16992211,00
Programa: 637-00
INSTITUTO SOBRE ALCOHOLISMO Y FARMACODEPENDENCIA
Registro Contable: 211-637-00
0 REMUNERACIONES 10.921.065,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 9.091.710,00
00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 9.091.710,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 1.829.355,00
00301 001 1111 3230 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 1.829.355,00
Total rebajar Programa: 637 o 10921065,00
Total rebajar Titulo: 211 o 283248707,00
Titulo: 213
MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD
Programa: 749-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 213-749-00
0 REMUNERACIONES 5.584.548,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 4.948.800,00
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 4.948.800,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Programa: 749

Programa: 751-00
PATRIMONIO Y DESARROLLO SOCIOCULTURAL

Subprograma: 03
MUSEO DE ARTE COSTARRICENSE
Registro Contable: 213-751-03
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIIOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Subprograma: 03

Subprograma: 06
MUSEO DE ARTE Y DISENO CONTEMPORANEO
Registro Contable: 213-751-06
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES

00302 001 1111 3320 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

00399 001 1111 3320 OTROS INCENTIVOS SALARIALES
Total rebajar Subprograma: 06

Total rebajar Programa: 751

MONTO EN ¢

635.748,00

635.748,00

5.590.758,00

5.427.300,00

5.427.300,00
163.458,00

163.458,00
5.590.758,00

14.713.182,00

12.405.350,00

12.405.350,00
2.307.832,00

2.000.000,00

307.832,00
14.713.182,00

Pagina: 10



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 753-00
GESTION Y DESARROLLO CULTURAL

Registro Contable: 213-753-00
0 REMUNERACIONES 20.701.338,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 17.285.400,00
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 17.285.400,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 3.415.938,00
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 3.415.938,00
Total rebajar Programa: 753 20701338,00

Programa:  755-00
SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS

Registro Contable: 213-755-00
0 REMUNERACIONES 5.077.062,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 4.535.976,00
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 4.535.976,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 541.086,00
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 541.086,00
Total rebajar Programa: 755 5077062,00

Programa: 758-00
PROMOCION DE LAS ARTES

Programa: 00
PROMOCION DE LAS ARTES

Registro Contable: 213-758-00
0 REMUNERACIONES 41.406.324,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 32.868.984,00
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 32.868.984,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 8.537.340,00
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 8.537.340,00
Total rebajar Programa: 00 41.406.324,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO

Subprograma: 01
CENTRO NACIONAL DE LA MUSICA
Registro Contable: 213-758-01
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Subprograma: 01

Subprograma: 02
SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION MUSICAL
Registro Contable: 213-758-02
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Subprograma: 02

Subprograma: 03
TEATRO NACIONAL
Registro Contable: 213-758-03
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Subprograma: 03

MONTO EN ¢

81.934.086,00

64.442.400,00

64.442.400,00
17.491.686,00

17.491.686,00
81.934.086,00

47.389.326,00

42.130.050,00

42.130.050,00
5.259.276,00

5.259.276,00
47.389.326,00

8.506.944,00

7.248.600,00

7.248.600,00
1.258.344,00

1.258.344,00
8.506.944,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO

Subprograma: 04
TEATRO POPULAR MELICO SALAZAR

Registro Contable: 213-758-04

0 REMUNERACIONES

MONTO EN ¢

10.944.084,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

8.663.250,00

00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
003 INCENTIVOS SALARIALES

8.663.250,00
2.280.834,00

00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

(INCLUYE EL RECONOCIMIENTO DE ANUALIDADES DE
LOS FUNCIONARIOS DESTACADOS EN LA COMPANIA
NACIONAL DE TEATRO, FINANCIADO EN PARTE POR
LA LEY N°5780 DEL 11/08/1975 [¢617.280,00] Y DECRETO
N°27762-H-C, DISTRIBUCION DEL IMPUESTO SOBRE
ESPECTACULOS PUBLICOS).

Total rebajar Subprograma: 04

Subprograma: 06
CENTRO DE PRODUCCION ARTISTICA Y CULTURAL
Registro Contable: 213-758-06

0 REMUNERACIONES

2.280.834,00

10.944.084,00

1.972.158,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

1.835.700,00

00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
003 INCENTIVOS SALARIALES

1.835.700,00
136.458,00

00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Subprograma: 06

Total rebajar Programa: 758

Programa: 759-00
DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO NACIONAL
213-759-00

Registro Contable:
0 REMUNERACIONES

136.458,00
1.972.158,00

7.532.988,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

6.001.200,00

00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

6.001.200,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢
003 INCENTIVOS SALARIALES 1.531.788,00
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 1.531.788,00
Total rebajar Programa: 759 7532988,00
Total rebajar Titulo: 213 251352798,00

Titulo: 214
MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ
Programa: 788-00

ACTIVIDADES COMUNES A LA DEFENSA DEL ESTADO - ASISTENCIA J URIDICA Y
PREVENCION, DETECCION Y COMBATE DE LA CORRUPCION

Registro Contable: 214-788-00

0 REMUNERACIONES 34.085.625,00

001 REMUNERACIONES BASICAS 21.085.625,00

00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

21.085.625,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 13.000.000,00
00301 001 1111 1320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 3.000.000,00
00302 001 1111 1320 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 4.000.000,00

PROFESION
00399 001 1111 1320 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 6.000.000,00
Total rebajar Programa: 788 o 34085625,00
Programa: 794-00
REGISTRO NACIONAL
Registro Contable: 214-794-00
0 REMUNERACIONES 17.855.250,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 15.429.255,00

00101 001 1111 1143 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

15.429.255,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 2.425.995,00
00399 001 1111 1143 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 2.425.995,00
Total rebajar Programa: 794 o 17855250,00

Total rebajar Titulo: 214 o 51940875,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. FF. CE. CJF. IP. CONCEPTO
Titulo: 216

MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR

Programa: 792-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 216-792-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 2111 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
00103 001 1111 2111 SERVICIOS ESPECIALES

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 2111 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

00302 001 1111 2111

Total rebajar Programa:

Total rebajar Titulo:

Titulo: 217

792
216

MONTO EN ¢

14.145.859,00

11.319.675,00

6.380.000,00
4.939.675,00
2.826.184,00

1.116.827,00
1.709.357,00

14.145.859,00

MINISTERIO DE PLANIFICACION NACIONAL Y POLITICA ECONOMICA

Programa: 856-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 217-856-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1142 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 1142 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Programa:

Total rebajar Titulo:

856
217

2.502.318,00

2.133.600,00

2.133.600,00
368.718,00

368.718,00

2.502.318,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO
Titulo: 218

G.0. FF. CE. CF. LP.

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES
Programa: 893-00
COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y TECNOLOGICO
Registro Contable: 218-893-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1160 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 1160 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

00302 001 1111 1160

Total rebajar Programa: 893
Total rebajar Titulo: 218

Titulo: 301
PODER JUDICIAL
Programa: 926-00

DIRECCION Y ADMINISTRACION
Registro Contable: 301-926-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 1320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Programa: 926

MONTO EN ¢

14.626.356,00

11.506.500,00

11.506.500,00
3.119.856,00

450.906,00
2.668.950,00

14.626.356,00

37.060.121,00

29.185.800,00

29.185.800,00
7.874.321,00

7.874.321,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO

Programa: 927-00
SERVICIO JURISDICCIONAL
Registro Contable: 301-927-00

G.0. FF. CE. CF. LP.

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

002 REMUNERACIONES EVENTUALES
00203 001 1111 1320 DISPONIBILIDAD LABORAL

Total rebajar Programa: 927

Programa: 928-00
SERVICIO DE INVESTIGACION JUDICIAL
Registro Contable: 301-928-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 1320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Programa: 928

Programa: 929-00

SERVICIO EJERCICIO DE LA ACCION PENAL PUBLICA

Registro Contable: 301-929-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 1320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Total rebajar Programa: 929

MONTO EN ¢

51.262.134,00

32.994.500,00

32.994.500,00
18.267.634,00

18.267.634,00

34.793.283,00

21.817.600,00

21.817.600,00
12.975.683,00

12.975.683,00

28.959.084,00

15.929.900,00

15.929.900,00
13.029.184,00

13.029.184,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 950-00
SERVICIO DE ATENCION Y PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS

Registro Contable: 301-950-00
0 REMUNERACIONES 6.237.749,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 3.658.200,00
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 3.658.200,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 2.579.549,00
00301 001 1111 1320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 2.579.549,00
Total rebajar Programa: 950 6237749,00
Total rebajar Titulo: 301 R 158312371,00
TOTAL REBAJAR: 1.303.635.857,50
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AUMENTAR
CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
GO FF CE CF 1IP CONCEPTO

Titulo: 201
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Programa: 021-00
ADMINISTRACION SUPERIOR
Registro Contable: 201-021-00
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1111 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 021

Programa:  024-00
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
Subprograma: 01
DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

Registro Contable: 201-024-01

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 1141 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
Total aumentar Subprograma: 01
Total aumentar Programa: 024

Programa: 027-00
INFORMACION Y COMUNICACION
Registro Contable: 201-027-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1111 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 027

MONTO EN ¢

19.291.031,00

19.291.031,00

19.291.031,00

2.738.544,00

2.738.544,00

2.738.544,00
2.738.544,00

13.670.910,00

13.670.910,00

13.670.910,00




CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 031-00
COMISION NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS

(CNE)
Registro Contable: 201-031-00
0 REMUNERACIONES 5.711.736,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 5.711.736,00
00101 001 1111 3570 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 5.711.736,00
Total aumentar Programa: 031 5711736,00
Total aumentar Titulo: 01 41412221,00
Titulo: 204

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
Programa: 079-00

ACTIVIDAD CENTRAL
Registro Contable: 204-079-00
0 REMUNERACIONES 8.872.245,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 8.872.245,00
00101 001 1111 1113 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 8.872.245,00
Total aumentar Programa: 079 8872245,00
Total aumentar Titulo: 204 8872245,00

Titulo: 205
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

Programa: 091-00
ACTIVIDADES CENTRALES

Registro Contable: 205-091-00
0 REMUNERACIONES 68.368.567,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 68.368.567,00
00101 001 1111 1360 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 68.368.567,00
Total aumentar Programa: 091 68368567 ,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 092-00

ACTIVIDADES COMUNES A LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD CIUDADANA, FRONTERIZA,
AEREA, E INVESTIGACION Y REPRESION DEL NARCOTRAFICO

Registro Contable: 205-092-00
0 REMUNERACIONES 5.417.520,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 5.417.520,00
00101 001 1111 1310 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 5.417.520,00
Total aumentar Programa: 092 5417520,00

Programa: 093-00
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA

Registro Contable: 205-093-00
0 REMUNERACIONES 326.135.370,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 326.135.370,00
00101 001 1111 1310 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 326.135.370,00

(INCLUYE ¢3.106.545,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO
A LAS PERSONAS JURIDICAS, DE CONFORMIDAD CON
LA LEY No. 9428, PUBLICADA EN ALCANCE DIGITAL
No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017, Y SEGUN
ARTICULOS No. 15y 25 DEL TiTULO IV DE LA LEY No.
9635 "LEY FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS" DEL 03/12/2018).

Total aumentar Programa: 093 326.135.370,00
Programa: 09-00
SERVICIO DE SEGURIDAD MARITIMA

Registro Contable: 205-096-00
0 REMUNERACIONES 14.257.320,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 14.257.320,00
00101 001 1111 1310 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 14.257.320,00
Total aumentar Programa: 096 R 14257320,00
Total aumentar Titulo: 205 414178777,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢
Titulo: 206
MINISTERIO DE HACIENDA
Programa: 132-00
ACTIVIDADES CENTRALES

Registro Contable: 206-132-00
0 REMUNERACIONES 16.243.500,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 16.243.500,00

00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 132

Programa: 136-00
ADMINISTRACION DE EGRESOS
Subprograma: 03

SUBSISTEMA DE CONTRATACION PUBLICA
Registro Contable: 206-136-03

0 REMUNERACIONES

16.243.500,00

13.152.500,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

13.152.500,00

00101 001 1111 1143 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Subprograma: 03

Subprograma: 06
RECTORIA DEL SUBSISTEMA DE CREDITO PUBLICO
Registro Contable: 206-136-06

13.152.500,00
13.152.500,00

0 REMUNERACIONES 16.613.700,00

001 REMUNERACIONES BASICAS 16.613.700,00
00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 16.613.700,00
Total aumentar Subprograma: 06 16.613.700,00

Total aumentar Programa: 136 29766200,00

Total aumentar Titulo: 206 46009700,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.O. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢
Titulo: 207
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

Programa: 169-00
ACTIVIDADES CENTRALES

Registro Contable: 207-169-00
0 REMUNERACIONES 8.874.533,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 8.874.533,00
00101 001 1111 2121 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 8.874.533,00
Total aumentar Programa: 169 8874533,00

Programa: 172-00
INSTIT. NAC. DE INNOVACION TECNOLOGICA AGROPECUARIA (INTA)

Registro Contable: 207-172-00
0 REMUNERACIONES 2.396.226,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 2.396.226,00
00101 001 1111 2182 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 2.396.226,00
Total aumentar Programa: 12 2396226,00

Programa: 175-00
SERVICIO DE EXTENCION AGROPECUARIA Y RURAL

Subprograma: 01
DIRECCION NACIONAL DE EXTENSION AGROPECUARIA

Registro Contable: 207-175-01
0 REMUNERACIONES 5.762.871,50
001 REMUNERACIONES BASICAS 5.762.871,50
00101 001 1111 2121 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 5.762.871,50
Total aumentar Subprograma: 01 5.762.871,50
Total aumentar Programa: 175 57 62871,50
Total aumentar Titulo: 207 T 17033630,50
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.O. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢
Titulo: 211
MINISTERIO DE SALUD

Programa: 630-00
GESTION INTRAINSTITUCIONAL

Registro Contable: 211-630-00
0 REMUNERACIONES 8.967.545,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 8.967.545,00
00101 001 1111 3250 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 8.967.545,00
Total aumentar Programa: 630 8967545,00
Programa: 631-00
RECTORIA DE LA SALUD

Subprograma: 01
RECTORIA DE LA PRODUCCION SOCIAL DE LA SALUD

Registro Contable: 211-631-01
0 REMUNERACIONES 101.389.184,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 101.389.184,00
00101 001 1111 3250 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 101.389.184,00
Total aumentar Subprograma: 01 101.389.184,00
Total aumentar Programa: 631 T 101389184,00

Programa: 632-00
PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD (CEN CINAI)

Registro Contable: 211-632-00
0 REMUNERACIONES 144.978.702,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 144.978.702,00
00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 144.978.702,00

(INCLUYE RECURSOS POR ¢1.655.931,00 PROVENIENTES
DEL FONDO DE ASIGNACIONES FAMILIARES SEGUN
ARTICULO 3 INCISO A) DE LEY N° 8783 DEL 13/10/2009).

Total aumentar Programa: 632 144.978.702,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 636-00
INSTITUTO COSTARRICENSE DE INVESTIGACION Y ENSENANZA EN NUTRICION Y

SALUD
Registro Contable: 211-636-00
0 REMUNERACIONES 16.992.211,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 16.992.211,00
00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 16.992.211,00
Total aumentar Programa: 636 T 16992211,00

Programa: 637-00
INSTITUTO SOBRE ALCOHOLISMO Y FARMACODEPENDENCIA

Registro Contable: 211-637-00
0 REMUNERACIONES 10.921.065,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 10.921.065,00
00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 10.921.065,00
Total aumentar Programa: 637 T 10921065,00
Total aumentar Titulo: a1 283248707,00

Titulo: 213
MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD

Programa: 749-00
ACTIVIDADES CENTRALES

Registro Contable: 213-749-00
0 REMUNERACIONES 5.584.548,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 5.584.548,00
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 5.584.548,00
Total aumentar Programa: 740 5584548,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO

Programa: 751-00
PATRIMONIO Y DESARROLLO SOCIOCULTURAL
Subprograma: 03
MUSEO DE ARTE COSTARRICENSE
Registro Contable: 213-751-03
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Subprograma: 03

Subprograma: 06
MUSEO DE ARTE Y DISENO CONTEMPORANEO
Registro Contable: 213-751-06
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
Total aumentar Subprograma: 06
Total aumentar Programa: 751

Programa: 753-00
GESTION Y DESARROLLO CULTURAL
Registro Contable: 213-753-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 753

Programa: 755-00
SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS
Registro Contable: 213-755-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 755

MONTO EN ¢

5.590.758,00

5.590.758,00

5.590.758,00
5.590.758,00

14.713.182,00

14.713.182,00

14.713.182,00
14.713.182,00

20.701.338,00

20.701.338,00

20.701.338,00

5.077.062,00

5.077.062,00

5.077.062,00




CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO

Programa: 758-00
PROMOCION DE LAS ARTES

Programa: 00
PROMOCION DE LAS ARTES
Registro Contable: 213-758-00
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIIOS

Total aumentar Programa: 00

Subprograma: 01
CENTRO NACIONAL DE LA MUSICA
Registro Contable: 213-758-01
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Subprograma: 01

Subprograma: 02
SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION MUSICAL
Registro Contable: 213-758-02
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIIOS

Total aumentar Subprograma: 02

Subprograma: 03
TEATRO NACIONAL
Registro Contable: 213-758-03
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Subprograma: 03

MONTO EN ¢

41.406.324,00

41.406.324,00

41.406.324,00
41.406.324,00

81.934.086,00

81.934.086,00

81.934.086,00
81.934.086,00

47.389.326,00

47.389.326,00

47.389.326,00
47.389.326,00

8.506.944,00

8.506.944,00

8.506.944,00
8.506.944,00




CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO

Subprograma: 04
TEATRO POPULAR MELICO SALAZAR

Registro Contable: 213-758-04

0 REMUNERACIONES

MONTO EN ¢

10.944.084,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

10.944.084,00

00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

(INCLUYE SALARIO DE LOS FUNCIONARIOS
DESTACADOS EN LA COMPANIA NACIONAL DE
TEATRO, FINANCIADO EN PARTE POR LA LEY N°5780
DEL 11/08/1975 [¢617.280,00] Y DECRETO N°27762-H-C,
DISTRIBUCION DEL IMPUESTO SOBRE ESPECTACULOS
PUBLICOS).

Total aumentar Subprograma: 04

Subprograma: 06
CENTRO DE PRODUCCION ARTISTICA Y CULTURAL
Registro Contable: 213-758-06

0 REMUNERACIONES

10.944.084,00

10.944.084,00

1.972.158,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

1.972.158,00

00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Subprograma: 06

Total aumentar Programa: 758

Programa: 759-00
DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO NACIONAL
213-759-00

Registro Contable:
0 REMUNERACIONES

1.972.158,00
1.972.158,00

7.532.988,00

001 REMUNERACIONES BASICAS

7.532.988,00

00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS F1JOS

Total aumentar Programa: 759

Total aumentar Titulo: 213

7.532.988,00

251.352.798,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. FF. CE. CJF. IP. CONCEPTO
Titulo: 214
MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ

Programa: 788-00

MONTO EN ¢

ACTIVIDADES COMUNES A LA DEFENSA DEL ESTADO - ASISTENCIA JURIDICA Y

PREVENCION, DETECCION Y COMBATE DE LA CORRUPCION

Registro Contable: 214-788-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa:

Programa: 794-00
REGISTRO NACIONAL
Registro Contable: 214-794-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1143 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa:
Total aumentar Titulo:

Titulo: 216
MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR

Programa: 792-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 216-792-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 2111 SUELDOS PARA CARGOS F1JOS
00103 001 1111 2111 SERVICIOS ESPECIALES

Total aumentar Programa:

Total aumentar Titulo:

788

794
214

792
216

34.085.625,00

34.085.625,00

34.085.625,00

17.855.250,00

17.855.250,00

17.855.250,00

51.940.875,00

14.145.859,00

14.145.859,00

7.496.827,00
6.649.032,00

14.145.859,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.O. FF. CE. CJF. IP. CONCEPTO
Titulo: 217

MONTO EN ¢

MINISTERIO DE PLANIFICACION NACIONAL Y POLITICA ECONOMICA

Programa: 856-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 217-856-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1142 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 856

Total aumentar Titulo: 217
Titulo: 218

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES
Programa: 893-00
COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y TECNOLOGICO
Registro Contable: 218-893-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1160 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 893

Total aumentar Titulo: 218

Titulo: 301
PODER JUDICIAL
Programa: 926-00
DIRECCION Y ADMINISTRACION
Registro Contable: 301-926-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 926

2.502.318,00

2.502.318,00

2.502.318,00

2.502.318,00

14.626.356,00

14.626.356,00

14.626.356,00

14.626.356,00

37.060.121,00

37.060.121,00

37.060.121,00




CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G.0. FF. CE. CF. LP. CONCEPTO
Programa: 927-00
SERVICIO JURISDICCIONAL
Registro Contable: 301-927-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 927

Programa: 928-00
SERVICIO DE INVESTIGACION JUDICIAL
Registro Contable: 301-928-00
0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 928

Programa: 929-00

MONTO EN ¢

51.262.134,00

51.262.134,00

51.262.134,00

34.793.283,00

34.793.283,00

34.793.283,00

SERVICIO EJERCICIO DE LA ACCION PENAL PUBLICA

Registro Contable: 301-929-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS F1JOS

Total aumentar Programa: 929

Programa: 950-00

28.959.084,00

28.959.084,00

28.959.084,00

SERVICIO DE ATENCION Y PROTECCION DE VICTIMAS Y TESTIGOS

Registro Contable: 301-950-00

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Total aumentar Programa: 950

Total aumentar Titulo: 301

TOTAL AUMENTAR:

6.237.749,00

6.237.749,00

6.237.749,00

158.312.371,00

1.303.635.857,50
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RESUMEN DE REQUERIMIENTOS DE RECURSO HUMANO

RELACION DE PUESTOS DE CARGOS FI1JOS

Codigo Objeto

Cuota
Mensual

614.350,00

553.300,00

553.300,00
529.350,00

529.350,00

435.000,00
435.000,00

343.050,00

343.050,00

304.300,00

293.000,00

Total rebajar Titulo:

Clase Gasto Detalle de los Puestos
REBAJAR
Titulo: 201 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
TOTAL SALARIO BASE
1093 00101 1 ASESOR PROFESIONAL PRESIDENCIAL B (7.0
meses) (15 dias) (e)
3650 00101 1 CONSULTOR PRESIDENCIAL (6.0 meses) (25
dias) (e)
3650 00101 1 CONSULTOR PRESIDENCIAL (7.0 meses) (e)
1950 00101 1 ASISTENTE PROFESIONAL PRESIDENCIAL C
(7.0 meses) (e)
1950 00101 1 ASISTENTE PROFESIONAL PRESIDENCIAL C
(7.0 meses) (10 dias) (e)
15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (6.0 meses)
15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (7.0 meses) (15
dias)
15085 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0 meses) (15
dias)
15085 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 (9.0 meses) (15
dias)
10615 00101 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(13 dias)
9601 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (8.0
meses)
00301 125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82
Titulo: 204 MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

TOTAL SALARIO BASE

11730 00101 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 2 (7.0
meses) (15 dias)

699.500,00

278.250,00

Total rebajar Titulo:

9600 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0
meses) (15 dias)
00302 103 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).
Titulo: 205 MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

TOTAL SALARIO BASE
00101 1 MINISTRO (7.0 meses) (22 dias)

9544

2.676.000,00

Cuota
Anual

36.120.294,00
4.607.550,00

3.780.815,00

3.873.100,00
3.705.450,00

3.881.900,00

2.610.000,00
3.262.500,00

2.229.825,00

3.258.975,00

2.566.179,00

2.344.000,00

5.291.927,00

41.412.221,00

7.054.950,00
5.246.325,00

1.808.625,00

1.817.295,00

8.872.245,00

279.746.070,00

20.694.400,00
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Codigo Objeto

Clase
16600
5042

450

10616

180

3180
10615

10615
15970

15970

9600

9600

Titulo:

4897

13785

10477

Gasto

00101
00101

00101

00101

00101

00101
00101

00101
00101

00101

00101

00101

00203

00302

00301

Detalle de los Puestos
1 VICEMINISTRO (7.0 meses) (22 dias) (e)

1 DIRECTOR SERVICIOS SEGURIDAD PRIVADA
(8.0 meses)

4 AGENTE GUARDACOSTAS 1 a 355.500,00 Cls
c/u (7.0 meses) (e)

1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 (7.0 meses)
(30 dias)

95 AGENTEI FP a 323.000,00 Cls c/u (6.0 meses) (15
dias) (e)

1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0 meses)
(15 dias)

2 TRABAJADOR CALIFICADO DE SERVICIO
CIVIL 1 a296.000,00 Cls c/u (6.0 meses) (15 dias)

1 TRABAJADOR CALIFICADO DE SERVICIO
CIVIL 1 (7.0 meses) (30 dias)

1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0
meses) (30 dias)

1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0
meses) (30 dias) (e)

94 SOBRESUELDO DEL 25% SALARIO BASE POR
CONCEPTO DE DISPONIBILIDAD DE
SERVICIO SIN EJECUCION A HORARIOS, LEY
7410 DEL 30/5/94.

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

Cuota
Mensual
2.562.000,00
1.242.850,00

1.422.000,00

330.000,00

30.685.000,00

308.400,00
304.300,00

304.300,00
592.000,00

296.000,00

278.250,00

278.250,00

Total rebajar Titulo:

206 MINISTERIO DE HACIENDA

TOTAL SALARIO BASE

00101 1 DIRECTOR GRAL CREDITO PUBLICO (6.0
meses) (e)

00101 1 SUBDIRECTOR DE CONTRATACION PUBLICA
(5.0 meses) (e)

00101 1 OFICIAL MAYOR Y DIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO MH (6.5
meses) (e)

00302 115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL

EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

1.866.500,00
1.680.000,00

1.533.900,00

Cuota

Anual
19.812.800,00

9.942.800,00

9.954.000,00

2.640.000,00

199.458.675,00

2.467.200,00
1.977.885,00

2.130.100,00
3.848.130,00

2.368.080,00

2.226.000,00

2.226.000,00

4.303.320,00

22.706.577,00

107.422.810,00

414.178.777,00

29.569.350,00
11.199.000,00

8.400.000,00

9.970.350,00

9.580.700,00
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Codigo
Clase

Titulo:

3645
15087
13200

9601

9601

Titulo:

9153

5526
5521
11724

11729
11729
11729
11728

1591

1591

Objeto
Gasto
00301

Detalle de los Puestos

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO

(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

Total rebajar Titulo:

207 MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

TOTAL SALARIO BASE

00101 1 CONSULTOR LICENCIADO (7.0 meses) (e)

00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (6.5 meses)

00101 1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0 meses)

00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (6.0
meses)

00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (7.0
meses)

00302 103 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

00301 125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO

(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

779.500,00

435.000,00
343.050,00
293.000,00

293.000,00

Total rebajar Titulo:

211 MINISTERIO DE SALUD

TOTAL SALARIO BASE

00101 2 MEDICO ASISTENTE GENERAL G-1 a
914.658,00 ClIs c/u (7.0 meses) (30 dias)

00101 1 ENFERMERA 2 (7.0 meses) (15 dias)

00101 1 ENFERMERA 1 (8.0 meses) (21 dias)

00101 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B
REVALORADO (5.0 meses) (29 dias)

00101 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B (6.0
meses) (15 dias)

00101 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B (7.0
meses) (29 dias)

00101 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B (7.0
meses) (30 dias)

00101 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 A (7.0
meses) (30 dias)

00101 2 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO a 446.350,00 Cls c/u (5.0 meses)
(29 dias)

00101 1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3

REVALORADO (7.0 meses)

1.829.316,00

722.041,00
703.881,00
625.400,00

617.650,00

617.650,00

617.650,00

526.050,00

892.700,00

446.350,00

Cuota
Anual
6.859.650,00

46.009.700,00

14.151.300,00

5.456.500,00
2.827.500,00
2.058.300,00
1.758.000,00

2.051.000,00

1.660.033,00

1.222.297,50

17.033.630,50

235.858.966,00

14.634.720,00

5.415.300,00
6.123.843,00
3.731.613,00

4.014.660,00

4.920.532,00

4.941.120,00

4.208.400,00

5.326.324,00

3.124.450,00
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Codigo Objeto

Clase
15084

15084

15084

1596

1596

1596

15087

15087

1590

1590

1590

1590

1590

1595

1595

13200

13200

13200

10616
10616

10616

16010

Gasto
00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101
00101

00101

00101

Detalle de los Puestos

1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (6.0 meses) (13 dias)

1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (7.0 meses)

1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (7.0 meses) (15 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
(7.0 meses) (29 dias)

3 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3 a
438.350,00 ClIs c/u (7.0 meses) (30 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
(9.0 meses) (15 dias)

2 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a 435.000,00
Cls c/u (8.0 meses) (15 dias)

4 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO a 409.850,00 ClIs c/u (5.0 meses)
(29 dias)

2 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO a 409.850,00 Cls c/u (6.0 meses)
(13 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO (6.0 meses) (18 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO (7.0 meses) (1 dia)

5 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO a 409.850,00 ClIs c/u (7.0 meses)
(15 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
(6.0 meses) (15 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
(9.0 meses) (22 dias)

1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0 meses)
(30 dias)

1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(15 dias)

1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(21 dias)

1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 (7.0 meses)
(30 dias)

2 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 a 330.000,00
Cls c/u (8.0 meses) (21 dias)

2 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
316.900,00 CIs c/u (5.0 meses) (15 dias)

Cuota
Mensual
443.000,00

443.000,00

443.000,00

438.350,00

1.315.050,00

438.350,00

435.000,00

870.000,00

1.639.400,00

819.700,00

409.850,00

409.850,00

2.049.250,00

401.850,00

401.850,00

343.050,00

343.050,00

343.050,00

330.000,00
330.000,00

660.000,00

633.800,00

Cuota
Anual
2.850.031,00

3.101.000,00

3.322.575,00

3.492.268,00

10.520.640,00

4.164.420,00

2.900.000,00

7.395.000,00

9.781.992,00

5.273.532,00

2.705.076,00

2.882.682,00

15.369.750,00

2.612.025,00

3.911.340,00

2.744.400,00

2.915.925,00

2.984.535,00

1.320.000,00
2.640.000,00

5.742.000,00

3.485.790,00
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Codigo Objeto

Cuota
Mensual
316.900,00

2.535.200,00

3.169.000,00

316.900,00

1.267.600,00

1.901.400,00

316.900,00

304.300,00

304.300,00

298.750,00

293.000,00

278.250,00

Total rebajar Titulo:

Clase Gasto Detalle de los Puestos

16010 00101 1 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI (5.0
meses) (28 dias)

16010 00101 8 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
316.900,00 ClIs c/u (5.0 meses) (29 dias)

16010 00101 10 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
316.900,00 Cls c/u (6.0 meses) (13 dias)

16010 00101 1 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI (6.0
meses) (27 dias)

16010 00101 4 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
316.900,00 Cls c/u (7.0 meses)

16010 00101 6 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
316.900,00 Cls c/u (7.0 meses) (15 dias)

16010 00101 1 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI (7.0
meses) (3 dias)

6590 00101 1 INSPECTOR DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(21 dias)

10615 00101 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(15 dias)

3215 00101 1 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0 meses)
(30 dias)

9601 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (8.0
meses) (15 dias)

9600 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0
meses) (30 dias)

00302 103 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

00301 125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

Titulo: 213 MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD
TOTAL SALARIO BASE

4392 00101 1 DIRECTOR DEL MUSEO DE ARTE Y DISENO
CONTEMPORANEO (3.0 meses) (e)

11732 00101 1 PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0
meses)

5901 00101 2 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 2
ARTISTA EMERITO a 803.800,00 Cls c/u (4
horas) (6.0 meses)

11464 00101 1 PROFESIONAL 4 (4.0 meses) (e)
11464 00101 1 PROFESIONAL 4 (6.0 meses) (e)
888 00101 1 ARTISTA CREATIVO DE SERVICIO CIVIL

ARTISTA CONSOLIDADO (6.0 meses)

1.256.450,00

835.450,00

803.800,00

759.950,00

759.950,00
701.450,00

Cuota
Anual
1.880.214,00

15.126.216,00

20.386.590,00

2.186.541,00

8.873.200,00

14.260.050,00

2.249.919,00

2.647.323,00

2.586.465,00

2.389.920,00

2.490.585,00

2.226.000,00

5.120.660,00

42.269.081,00

283.248.707,00

203.367.350,00
3.769.350,00

5.012.700,00

4.822.800,00

3.039.800,00

4.559.700,00
4.208.700,00
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Codigo Objeto

Clase
11443

11730

896

891

11432

11729

5895

890

5894

5894

5894

11415
11728

884

5893

5893

5893

15087
883

883

Gasto
00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101
00101

00101

00101

00101

00101

00101
00101

00101

Detalle de los Puestos
2 PROFESIONAL 3 a 699.500,00 ClIs c/u (6.0 meses)

1 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 2 ARTISTA EMERITO (6.0 meses)

2 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 1 ARTISTA EMERITO a 638.250,00 Cls c/u
(6.0 meses)

1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA CONSOLIDADO (6.0 meses)

2 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 1 ARTISTA CONSOLIDADO a 556.000,00
Cls c/u (6.0 meses)

4 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA POSICIONADO a 534.000,00 Cls c/u
(6.0 meses)

1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA POSICIONADO (2 horas) (6.0 meses)

10 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1

ARTISTA POSICIONADO a 534.000,00 Cls c/u (4
horas) (6.0 meses)

2 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 A a
526.050,00 Cls c/u (6.0 meses)

3 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 1 ARTISTA POSICIONADO a 485.050,00
Cls c/u (6.0 meses)

2 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA ACRECENTANTE a 475.600,00 Cls c/u
(6.0 meses)

1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA ACRECENTANTE (2 horas) (6.0 meses)

5 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA ACRECENTANTE a 475.600,00 Cls c/u
(4 horas) (6.0 meses)

3 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 1 ARTISTA ACRECENTANTE a
428.950,00 ClIs c/u (6.0 meses)

1 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 1 ARTISTA ACRECENTANTE (4 horas)
(6.0 meses)

Cuota
Mensual
1.399.000,00

699.500,00

682.350,00

1.276.500,00

5.558.850,00

617.650,00

603.600,00

1.112.000,00

2.136.000,00

133.500,00

2.670.000,00

526.050,00
1.052.100,00

1.455.150,00

951.200,00

118.900,00

1.189.000,00

435.000,00
1.286.850,00

214.475,00

Cuota
Anual
8.394.000,00

4.197.000,00

4.094.100,00

7.659.000,00

33.353.100,00

3.705.900,00

3.621.600,00

6.672.000,00

12.816.000,00

801.000,00

16.020.000,00

2.104.200,00
6.312.600,00

8.730.900,00

5.707.200,00

713.400,00

7.134.000,00

2.610.000,00
7.721.100,00

1.286.850,00
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Codigo Objeto

Clase
5892

5892

15086

15085

1599

1597

1593

3215

10333

9600

Titulo:

11346
15084

Gasto
00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00399

00302

00302

00301

Detalle de los Puestos

1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA INICIATIVO (6.0 meses)

1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA INICIATIVO (4 horas) (6.0 meses)

2 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 2 a 373.750,00
Cls c/u (6.0 meses)

2 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 a 343.050,00
Cls c/u (6.0 meses)

1 ASISTENTE DE PRODUCCION ARTISTICA DE
SERVICIO CIVIL 1 ARTISTA EMERITO (6.0

3 ASISTENTE DE PRODUCCION ARTISTICA DE
SERVICIO CIVIL 1 ARTISTA POSICIONADO a
315.550,00 Cls c/u (6.0 meses)

1 ASISTENTE DE PRODUCCION ARTISTICA DE
SERVICIO CIVIL 1 ARTISTA ACRECENTANTE
(6.0 meses)

2 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a
298.750,00 Cls c/u (6.0 meses)

3 OFICIAL DE SEGURIDAD DE SERVICIO CIVIL
1a298.750,00 Cls c/u (6.0 meses)

2 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 a
278.250,00 Cls c/u (6.0 meses)

25 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO

SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES

97 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL

(SEGUN DECRETO EJECUTIVO 4949-P DE 26-
06-75 Y LEY 6010 DEL 09/12/76).

103 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA

(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL

EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO

(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

Cuota
Mensual
428.950,00

214.475,00

747.500,00

686.100,00

336.850,00

946.650,00

305.950,00

597.500,00

896.250,00

556.500,00

Total rebajar Titulo:

214 MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ

00101
00101

TOTAL SALARIO BASE

1 PROCURADOR GENERAL (8.0 meses) (5 dias) (e)

3 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO a 443.000,00 Cls c/u (8.0 meses)
(15 dias)

1.317.250,00
1.329.000,00

Cuota
Anual
2.573.700,00

1.286.850,00

4.485.000,00

4.116.600,00

2.021.100,00

5.679.900,00

1.835.700,00

3.585.000,00

5.377.500,00

3.339.000,00

4.425.660,00

307.832,00

1.000.000,00

1.000.000,00

41.251.956,00

251.352.798,00

26.186.715,00

10.757.460,00
11.296.755,00
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Codigo Objeto
Clase Gasto
15087 00101

00101

00399

00399

00101

00302

00301

00101

00399

Cuota
Detalle de los Puestos Mensual
1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (9.0 meses) (15 435.000,00

91 RETRIBUCION SALARIAL PARA EQUIPARAR
SALARIO BASE A LOS JUECES SEGUN
DECRETOS 20766-J DEL 18-11-91 Y 20611-H
DEL 30-07-91.

93 RETRIBUCION DEL 25% DE MATERIA
REGISTRAL, LEY 6256 DE 28/4/78

97 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO 4949-P DE 26-
06-75 Y LEY 6010 DEL 09/12/76).

100 RETRIBUCION POR COSTO DE VIDA (LEY
6815 DE 27/9/82)

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

180 PARA DAR FINANCIAMIENTO A
RESOLUCIONES DE REASIGNACIONES
ASIGNACIONES Y REAJUSTES DE SALARIOS,
EMITIDAS POR LA D.G.S.C, AUTORIDADAD
PRESUPUESTARIA, LOS PODERES Y SUS
ORGANOS AUXILIARES, T.S.E., PRODUCTO
DE ESTUDIOS INDIVIDUALES DE PUESTOS Y
REESTRUCTURACIONES INSTITUCIONALES
(A DISTRIBUCION POR RESOLUCION
ADMINISTRATIVA APROBADA POR LA

205 SOBRESUELDO POR CONCEPTO DE
RESPONSABILIDAD EN EL EJERCICIO DE LA
FUNCION LITIGIOSA DEL ESTADO Y
ASESORA DE LA SALA CONSTITUCIONAL
SEGUN ALCANCE N° 38 A LA GACETA N° 91
DE 14-05-2002

Total rebajar Titulo:

Titulo: 216 MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR
TOTAL SALARIO BASE

3215 00101

9601 00101

2 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a 597.500,00
298.750,00 Cls c/u (7.0 meses)

1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (7.5 293.000,00

Cuota
Anual
4.132.500,00

6.476.165,00

2.425.995,00

2.000.000,00

2.946.000,00

4.000.000,00

3.000.000,00

906.000,00

4.000.000,00

51.940.875,00

6.380.000,00
4.182.500,00

2.197.500,00
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Codigo Objeto Cuota Cuota
Clase Gasto o })ﬁeﬁtgﬁllﬁeﬁ Qg }qg Pge§?9§ 7777777777777777 Mensual Anual
00301 125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO 1.116.827,00
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82
Total rebajar Titulo: 7.496.827,00
Titulo: 217 MINISTERIO DE PLANIFICACION NACIONAL Y POLITICA ECONOMICA
TOTAL SALARIO BASE 2.133.600,00
13201 00101 1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2 (6.0 meses) 355.600,00 2.133.600,00
00301 125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO 368.718,00
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82
Total rebajar Titulo: 2.502.318,00
Titulo: 218 MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
TOTAL SALARIO BASE 11.506.500,00
3646 00101 1 CONSULTOR LICENCIADO EXPERTO (7.0 1.186.200,00 8.896.500,00
meses) (15 dias) (e)
15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (6.0 meses) 435.000,00 2.610.000,00
00302 115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL 2.668.950,00
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867 DEL
151275 Y SUSREFORMAS)
00301 125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO 450.906,00
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82
Total rebajar Titulo: 14.626.356,00
Titulo: 301 PODER JUDICIAL
TOTAL SALARIO BASE 103.586.000,00
5869 00101 1 FISCAL AUXILIAR (7.0 meses) (e) 1.172.500,00 8.207.500,00
8728 00101 1 JUEZ 1 (7.0 meses) (e) 1.148.100,00 8.036.700,00
3829 00101 1 COORDINADOR JUDICIAL 1 (7.0 meses) (e) 584.600,00 4.092.200,00
15650 00101 1 TECNICO JURIDICO (7.0 meses) (e) 584.600,00 4.092.200,00
15595 00101 1 TECNICO ESPECIALIZADO 6 (7.0 meses) (e) 566.200,00 3.963.400,00
3938 00101 1 CUSTODIO DE DETENIDOS (7.0 meses) (e) 542.200,00 3.795.400,00
270 00101 1 AGENTE DE PROTECCION 1 (7.0 meses) (e) 522.600,00 3.658.200,00
6825 00101 2 INVESTIGADOR 1 a 522.600,00 Cls c/u (7.0 1.045.200,00 7.316.400,00
meses) (e)
6835 00101 1 INVESTIGADOR DE LOCALIZACION Y 522.600,00 3.658.200,00
PRESENTACION (7.0 meses) (e)
15641 00101 3 TECNICO JUDICIAL 2 a 518.600,00 Cls c/u (7.0 1.555.800,00 10.890.600,00
meses) (e)
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Codigo Objeto

Clase
15639

12891
2241

2606

2611

Gasto
00101

00101
00101

00101

00101

00301

00203

Detalle de los Puestos

3 TECNICO JUDICIAL 1 a 501.000,00 Cls c/u (7.0
meses) (e)

3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO a 462.200,00 Cls
c/u (7.0 meses) (e)

5 AUXILIAR DE SEGURIDAD a 459.000,00 Cls c/u
(7.0 meses) (e)

2 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2 a
440.600,00 Cls c/u (7.0 meses) (e)

44 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(TRANSITORIO VII, LEY6801 DEL 24/8/82),
ANUALIDADES Y QUINQUENIOS

47 SOBRESUELDO PARA EL PAGO DE
DISPONIBILIDAD A LOS FUNCIONARIOS DEL
PODER JUDICIAL

Cuota
Mensual
1.503.000,00

487.800,00
1.386.600,00

2.295.000,00

881.200,00

Total rebajar Titulo:
TOTAL REBAJAR:

Cuota
Anual
10.521.000,00

3.414.600,00
9.706.200,00

16.065.000,00

6.168.400,00

36.458.737,00

18.267.634,00

158.312.371,00

1.296.986.825,50
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Codigo Objeto

Cuota
Mensual

767.938,00

608.630,00

608.630,00
582.285,00

582.285,00

510.151,00
510.151,00

407.815,00

383.274,00

352.103,00

342.318,00

Total aumentar Titulo:

901.225,00

325.085,00

Total aumentar Titulo:

Clase Gasto Detalle de los Puestos
AUMENTAR
Titulo: 201 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
TOTAL SALARIO BASE
1093 00101 1 ASESOR PROFESIONAL PRESIDENCIAL B (7.0
meses) (15 dias) (e)
3650 00101 1 CONSULTOR PRESIDENCIAL (6.0 meses) (25
dias) (e)
3650 00101 1 CONSULTOR PRESIDENCIAL (7.0 meses) (e)
1950 00101 1 ASISTENTE PROFESIONAL PRESIDENCIAL C
(7.0 meses) (e)
1950 00101 1 ASISTENTE PROFESIONAL PRESIDENCIAL C
(7.0 meses) (10 dias) (e)
15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (6.0 meses)
15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (7.0 meses) (15
dias)
15085 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0 meses) (15
dias)
15085 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 (9.0 meses) (15
dias)
10615 00101 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(13 dias)
9601 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (8.0
meses)
Titulo: 204 MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
TOTAL SALARIO BASE
11730 00101 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 2 (7.0
meses) (15 dias)
9600 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0
meses) (15 dias)
Titulo: 205 MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA
TOTAL SALARIO BASE
9544 00101 1 MINISTRO (7.0 meses) (22 dias)
16600 00101 1 VICEMINISTRO (7.0 meses) (22 dias) (e)
5042 00101 1 DIRECTOR SERVICIOS SEGURIDAD PRIVADA
(8.0 meses)
450 00101 4 AGENTE GUARDACOSTAS 1 a 509.190,00 Cls
c/u (7.0 meses) (e)
180 00101 95 AGENTEI FP a 477.915,00 Cls c/u (6.0 meses) (15
dias) (e)
10616 00101 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 (7.0 meses)
(30 dias)

4.173.750,00
3.756.400,00
2.499.000,00

2.036.760,00
45.401.925,00

400.798,00

Cuota
Anual

41.412.221,00
5.759.550,00

4.159.040,00

4.260.410,00
4.075.995,00

4.270.200,00

3.060.906,00
3.826.125,00

2.650.830,00

3.641.160,00

2.969.461,00

2.738.544,00

41.412.221,00

8.872.245,00
6.759.225,00

2.113.020,00

8.872.245,00

414.178.777,00

32.277.000,00
29.049.416,00
19.992.000,00

14.257.320,00

295.121.775,00

3.206.400,00
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Codigo Objeto Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual
3180 00101 1 COCINERO (7.0 meses) (30 dias) 365.744,00
10615 00101 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0 meses) 352.103,00
(15 dias)
10615 00101 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0 meses) 352.103,00
15970 00101 2 TRABAJADOR CALIFICADO DE SERVICIO 704.206,00
CIVIL 1 a 352.103,00 Cls c/u (6.0 meses) (15 dias)
15970 00101 1 TRABAJADOR CALIFICADO DE SERVICIO 352.103,00
CIVIL 1 (7.0 meses) (30 dias)
9600 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0 325.085,00
meses) (30 dias)
9600 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0 325.085,00
meses) (30 dias) (e)
Total aumentar Titulo:
Titulo: 206 MINISTERIO DE HACIENDA
TOTAL SALARIO BASE
4897 00101 1 DIRECTOR GRAL CREDITO PUBLICO (6.0 2.768.950,00
meses) (e)
13785 00101 1 SUBDIRECTOR DE CONTRATACION PUBLICA 2.630.500,00
(5.0 meses) (e)
10477 00101 1 OFICIAL MAYOR Y DIRECTOR 2.499.000,00
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO MH (6.5
meses) (e)
Total aumentar Titulo:
Titulo: 207 MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
TOTAL SALARIO BASE
3645 00101 1 CONSULTOR LICENCIADO (7.0 meses) (e) 974.375,00
15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (6.5 meses) 510.151,00
13200 00101 1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 (6.0 meses) 407.815,00
9601 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (6.0 342.318,00
meses)
9601 00101 1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (7.0 342.318,00
meses)
Total aumentar Titulo:
Titulo: 211 MINISTERIO DE SALUD
TOTAL SALARIO BASE
9153 00101 2 MEDICO ASISTENTE GENERAL G-1 a 2.918.136,00
1.459.068,00 Cls c/u (7.0 meses) (30 dias)
5526 00101 1 ENFERMERA 2 (7.0 meses) (15 dias) 1.023.086,00
5521 00101 1 ENFERMERA 1 (8.0 meses) (21 dias) 997.355,00
11724 00101 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B 772.063,00

REVALORADO (5.0 meses) (29 dias)

Cuota
Anual
2.925.840,00
2.288.715,00

2.464.721,00
4.577.430,00

2.816.880,00

2.600.640,00

2.600.640,00

414.178.777,00

46.009.700,00
16.613.700,00

13.152.500,00

16.243.500,00

46.009.700,00

17.033.630,50

6.820.625,00
3.315.981,50
2.446.890,00
2.053.908,00

2.396.226,00

17.033.630,50

283.248.707,00
23.345.280,00

7.673.175,00
8.676.945,00
4.606.565,00
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Codigo Objeto

Clase
11729

11729

11729

11728

15084

15084

15084

15087

15087

1591

1591

1596

1596

1596

1590

1590

1590

1590

1590

1595

1595

Gasto
00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

Detalle de los Puestos

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B (6.0
meses) (15 dias)

1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B (7.0
meses) (29 dias)

1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B (7.0
meses) (30 dias)

1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 A (7.0
meses) (30 dias)

1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (6.0 meses) (13 dias)

1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (7.0 meses)

1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (7.0 meses) (15 dias)
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2 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a 510.151,00
Cls c/u (8.0 meses) (15 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (5.0 meses) (29 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (7.0 meses)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
(7.0 meses) (29 dias)

3 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3 a
510.147,00 Cls c/u (7.0 meses) (30 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
(9.0 meses) (15 dias)

4 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO a 471.350,00 Cls c/u (5.0 meses)
(29 dias)

2 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO a 471.350,00 ClIs c/u (6.0 meses)
(13 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO (6.0 meses) (18 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO (7.0 meses) (1 dia)

5 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
REVALORADO a 471.350,00 Cls c/u (7.0 meses)
(15 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
(6.0 meses) (15 dias)

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 2
(9.0 meses) (22 dias)

Cuota
Mensual
772.063,00

772.063,00

772.063,00

578.655,00

510.151,00

510.151,00

510.151,00

510.151,00

1.020.302,00

510.147,00

510.147,00

510.147,00

1.530.441,00

510.147,00

1.885.400,00

942.700,00

471.350,00

471.350,00

2.356.750,00

471.350,00

471.350,00

Cuota
Anual
5.018.325,00

6.150.665,00

6.176.400,00

4.629.360,00

3.281.965,00

3.571.057,00

3.826.125,00

3.401.000,00

8.672.550,00

3.043.895,00

3.571.029,00

4.064.195,00

12.243.600,00

4.846.425,00

11.249.792,00

6.064.832,00

3.110.976,00

3.315.232,00

17.676.000,00

3.063.840,00

4.587.904,00
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Codigo
Clase
1591

10616
10616

10616
13200
13200
13200
16010
16010
16010
16010
16010
16010
16010
16010

3215
10615

9601

6590

9600

Titulo:

4392

Objeto
Gasto
00101

00101
00101

00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101

00101

Detalle de los Puestos

1 ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
REVALORADO (5.0 meses) (29 dias)

1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 (7.0 meses)
(30 dias)

2 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 a 400.798,00
Cls c/u (8.0 meses) (21 dias)

1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0 meses)
(30 dias)

1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(15 dias)

1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(21 dias)

2 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
365.744,00 Cls c/u (5.0 meses) (15 dias)

1 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI (5.0
meses) (28 dias)

8 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
365.744,00 Cls c/u (5.0 meses) (29 dias)

10 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a

365.744,00 Cls c/u (6.0 meses) (13 dias)

1 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI (6.0
meses) (27 dias)

4 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
365.744,00 Cls c/u (7.0 meses)

6 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI a
365.744,00 Cls c/u (7.0 meses) (15 dias)

1 TRABAJADOR AUXILIAR DE CEN-CINAI (7.0
meses) (3 dias)

1 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0 meses)
(30 dias)

1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(15 dias)

1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2 (8.0
meses) (15 dias)

1 INSPECTOR DE SERVICIO CIVIL 1 (8.0 meses)
(21 dias)

1 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 (7.0
meses) (30 dias)

Cuota
Mensual
446.350,00

400.798,00
400.798,00

801.596,00

383.274,00

383.274,00

383.274,00

731.488,00

365.744,00

2.925.952,00

3.657.440,00

365.744,00

1.462.976,00

2.194.464,00

365.744,00

352.103,00

352.103,00

342.318,00

339.981,00

325.085,00

Total aumentar Titulo:

213 MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD
TOTAL SALARIO BASE

00101

1 DIRECTOR DEL MUSEO DE ARTE Y DISENO
CONTEMPORANEO (3.0 meses) (e)

2.768.950,00

Cuota
Anual
2.663.162,00

1.603.192,00
3.206.400,00

6.973.920,00

3.066.240,00

3.257.880,00

3.334.536,00

4.023.030,00

2.169.998,00

17.457.512,00

23.528.630,00

2.523.537,00

10.240.832,00

16.457.850,00

2.596.683,00

2.816.880,00

2.992.935,00

2.909.805,00

2.957.913,00

2.600.640,00

283.248.707,00

251.352.798,00

8.306.850,00
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Codigo Objeto

Clase

5901

11732

11464
11464
896

891

888

11443

11730

5895

11432

11729

890

5894

5894

5894

11415
11728

884

1599

15087

Gasto

00101

00101

00101
00101
00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101

00101
00101

00101

00101

00101

Detalle de los Puestos

2 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 2
ARTISTA EMERITO a 1.190.000,00 Cls c/u (4
horas) (6.0 meses)

1 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 2 ARTISTA EMERITO (6.0 meses)

2 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 1 ARTISTA EMERITO a 944.175,00 Cls c/u
(6.0 meses)

1 ARTISTA CREATIVO DE SERVICIO CIVIL
ARTISTA CONSOLIDADO (6.0 meses)

1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA CONSOLIDADO (6.0 meses)

2 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 1 ARTISTA CONSOLIDADO a 715.615,00
Cls c/u (6.0 meses)

4 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA POSICIONADO a 605.498,00 Cls c/u
(6.0 meses)

1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA POSICIONADO (2 horas) (6.0 meses)

10 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1
ARTISTA POSICIONADO a 605.498,00 Cls c/u (4
horas) (6.0 meses)

2 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 A a
578.655,00 Cls c/u (6.0 meses)

3 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO
CIVIL 1 ARTISTA POSICIONADO a 549.898,00
Cls c/u (6.0 meses)

1 ASISTENTE DE PRODUCCION ARTISTICA DE
SERVICIO CIVIL 1 ARTISTA EMERITO (6.0

Cuota
Mensual
1.190.000,00

1.140.685,00

1.022.928,00
1.022.928,00
1.009.650,00

1.888.350,00

903.395,00

1.802.450,00

901.225,00

777.060,00

6.948.567,00

772.063,00

1.431.230,00

2.421.992,00

151.375,00

3.027.490,00

578.655,00
1.157.310,00

1.649.694,00

545.975,00

510.151,00

Cuota
Anual
7.140.000,00

6.844.110,00

4.091.712,00
6.137.568,00
6.057.900,00

11.330.100,00

5.420.370,00

10.814.700,00

5.407.350,00

4.662.360,00

41.691.402,00

4.632.378,00

8.587.380,00

14.531.952,00

908.250,00

18.164.940,00

2.314.620,00
6.943.860,00

9.898.164,00

3.275.850,00

3.060.906,00
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Cuota
Anual
6.034.116,00

754.266,00

7.542.660,00

8.299.170,00

1.383.198,00

5.260.344,00

2.573.700,00

1.286.850,00

4.893.780,00

6.665.724,00

4.225.236,00

6.337.854,00

1.972.158,00

3.901.020,00

Codigo Objeto Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual
5893 00101 2 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1 1.005.686,00
ARTISTA ACRECENTANTE a 502.843,00 Cls c/u
(6.0 meses)
5893 00101 1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1 125.711,00
ARTISTA ACRECENTANTE (2 horas) (6.0 meses)
5893 00101 5 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1 1.257.110,00
ARTISTA ACRECENTANTE a 502.843,00 Cls c/u
(4 horas) (6.0 meses)
883 00101 3 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO 1.383.195,00
CIVIL 1 ARTISTA ACRECENTANTE a
461.065,00 Cls c/u (6.0 meses)
883 00101 1 ARTISTA INTERPRETATIVO DE SERVICIO 230.533,00
CIVIL 1 ARTISTA ACRECENTANTE (4 horas)
(6.0 meses)
15086 00101 2 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 2 a 438.362,00 876.724,00
Cls c/u (6.0 meses)
5892 00101 1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1 428.950,00
ARTISTA INICIATIVO (6.0 meses)
5892 00101 1 FORMADOR ARTISTICO DE SERVICIO CIVIL 1 214.475,00
ARTISTA INICIATIVO (4 horas) (6.0 meses)
15085 00101 2 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 a 407.815,00 815.630,00
Cls c/u (6.0 meses)
1597 00101 3 ASISTENTE DE PRODUCCION ARTISTICA DE 1.110.954,00
SERVICIO CIVIL 1 ARTISTA POSICIONADO a
370.318,00 Cls c/u (6.0 meses)
3215 00101 2 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a 704.206,00
352.103,00 Cls c/u (6.0 meses)
10333 00101 3 OFICIAL DE SEGURIDAD DE SERVICIO CIVIL 1.056.309,00
1a352.103,00 ClIs c/u (6.0 meses)
1593 00101 1 ASISTENTE DE PRODUCCION ARTISTICA DE 328.693,00
SERVICIO CIVIL 1 ARTISTA ACRECENTANTE
(6.0 meses)
9600 00101 2 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 a 650.170,00
325.085,00 Cls c/u (6.0 meses)
Total aumentar Titulo:
Titulo: 214 MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ
TOTAL SALARIO BASE
11346 00101 1 PROCURADOR GENERAL (8.0 meses) (5 dias) (e) 4.173.750,00
15084 00101 3 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 1.530.453,00
REVALORADO a 510.151,00 ClIs c/u (8.0 meses)
(15 dias)
15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (9.0 meses) (15 510.151,00
dias)

Total aumentar Titulo:

251.352.798,00

51.940.875,00

34.085.625,00
13.008.825,00

4.846.425,00

51.940.875,00
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Codigo Objeto

Clase
Titulo:

3215

9601

Titulo:

13201

Titulo:

3646

15087

Titulo:

8728
5869
3938

270
3829
6825

6835

15650
15595
15641

15639

12891
2241

2606

Gasto

Detalle de los Puestos

216 MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR

00101

00101

217 MINISTERIO DE PLANIFICACION NACIONAL Y POLITICA ECONOMICA
TOTAL SALARIO BASE

00101

TOTAL SALARIO BASE

2 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a
352.103,00 Cls c/u (7.0 meses)

Cuota
Mensual

704.206,00

342.318,00

Total aumentar Titulo:

1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2 (6.0 meses)

417.053,00

Total aumentar Titulo:

Cuota
Anual

7.496.827,00
4.929.442,00

2.567.385,00

7.496.827,00

2.502.318,00

2.502.318,00
2.502.318,00

218 MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

00101

00101

TOTAL SALARIO BASE

1 CONSULTOR LICENCIADO EXPERTO (7.0
meses) (15 dias) (e)

1.542.060,00

510.151,00

Total aumentar Titulo:

301 PODER JUDICIAL

TOTAL SALARIO BASE

00101 1 JUEZ 1 (7.0 meses) (e)

00101 1 FISCAL AUXILIAR (7.0 meses) (e)

00101 1 CUSTODIO DE DETENIDOS (7.0 meses) (e)

00101 1 AGENTE DE PROTECCION 1 (7.0 meses) (e)

00101 1 COORDINADOR JUDICIAL 1 (7.0 meses) (e)

00101 2 INVESTIGADOR 1 a 891.107,00 Cls c/u (7.0
meses) (e)

00101 1 INVESTIGADOR DE LOCALIZACION Y
PRESENTACION (7.0 meses) (e)

00101 1 TECNICO JURIDICO (7.0 meses) (e)

00101 1 TECNICO ESPECIALIZADO 6 (7.0 meses) (e)

00101 3 TECNICO JUDICIAL 2 a 666.094,00 Cls c/u (7.0
meses) (e)

00101 3 TECNICO JUDICIAL 1 a 630.133,00 Cls c/u (7.0
meses) (e)

00101 1 SECRETARIO 1 (7.0 meses) (e)

00101 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO a 599.906,00 Cls
c/u (7.0 meses) (e)

00101 5 AUXILIAR DE SEGURIDAD a 576.216,00 Cls c/u

(7.0 meses) (e)

2.656.416,00

2.588.506,00
926.486,00
891.107,00
891.107,00
1.782.214,00

891.107,00

882.412,00
817.610,00
1.998.282,00

1.890.399,00

613.505,00
1.799.718,00

2.881.080,00

14.626.356,00
11.565.450,00

3.060.906,00
14.626.356,00

158.312.371,00
18.594.912,00
18.119.542,00
6.485.402,00
6.237.749,00
6.237.749,00
12.475.498,00

6.237.749,00

6.176.884,00
5.723.270,00
13.987.974,00

13.232.793,00

4.294.535,00
12.598.026,00

20.167.560,00
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Codigo Objeto Cuota Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual

2611 00101 2 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2 a 1.106.104,00 7.742.728,00
553.052,00 Cls c/u (7.0 meses) (e)

Total aumentar Titulo: 158.312.371,00
TOTAL AUMENTAR: 1.296.986.825,50
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RESUMEN DE REQUERIMIENTOS DE RECURSO HUMANO
RELACION DE PUESTOS DE SERVICIOS ESPECIALES

Codigo Objeto Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual
REBAJAR
Titulo: 216 MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR
TOTAL SALARIO BASE
11731 00103 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3 (6.5 759.950,00
meses) (e)

00302 103 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

Total rebajar Titulo:
TOTAL REBAJAR:

Cuota
Anual

4.939.675,00
4.939.675,00

1.709.357,00

6.649.032,00
6.649.032,00
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Codigo Objeto Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual
AUMENTAR
Titulo: 216 MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR
TOTAL SALARIO BASE
11731 00103 1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3 (6.5 1.022.928,00
meses) (e)

Total aumentar Titulo:
TOTAL AUMENTAR:

Cuota
Anual

6.649.032,00
6.649.032,00

6.649.032,00
6.649.032,00
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